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REGULAMIN
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SPOLDZIELNI MIESZKANIOWE)

|.POSTANOWIENIA OGOLNE.

Zarzad Spotdzielni Mieszkaniowej im. |. tukasiewicza w Kroénie zwanym dalej Zarzgdem dziala na
podstawie :

1. przepisow Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo Spétdzielcze ( Dz. U. z 2003 r. Nr 188,
poz. 1848 z pdiniejszymi zmianami) .

2. postanowien § 116-123 Statutu Spétdzielni,

3. niniejszego regulaminu.



el

SKLAD | TRYB POWOLYWANIA ZARZADU.

§1
Zarzad sktada sig z dwéch cztonkéw , w tym Prezesa i cztonka zarzadu wybieranych i
odwotywanych przez Rade Nadzorczg w gtosowaniu tajnym.
Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétdzielni, a ponadto w
sktad Zarzadu nie mogg wchodzié osoby pozostajace z cztonkami Rady Nadzorczej w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa w linii prostej( np. syn lub cérka , matka lub
ojciec).
Cztonek Zarzagdu powinien posiada¢ umiejetnosci kierowania i organizowania pracy.

§2
Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza . Ponadto Walne Zgromadzenie
Cztonkéw Spétdzielni moze odwotaé tych Cztonkdw Zarzadu , ktérym nie udzielono
absolutorium.
Odwofanie cztonka Zarzadu w kazdym przypadku wymaga gtosowania tajnego.
Odwotanemu cztonkowi Zarzadu Rada Nadzorcza zobowigzana jest dostarczy¢ na piémie
uzasadnienie odwotania w ciggu 7 dni od daty podjecia takiej uchwaly.
Odwolanie czfonka zarzadu nie narusza jego uprawnier wynikajgcych ze stosunku pracy.
Z cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spétdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek pracy
na podstawie umowy o prace , stosownie do wymogow Kodeksu Pracy lub na podstawie
powotania.
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje , z ktérymi cztonkami Zarzgdu bedzie nawigzany stosunek

pracy.

ZAKRES UPRAWNIEN ZARZADU

§3
Zarzad kieruje dziatalnoscig Spétdzielni oraz reprezentuje i3 na zewnatrz.
Prezes kieruje pracg Zarzadu.
W przypadku nieobecnosci Prezesa jego prawa i obowigzki wykonuje Cztonek Zarzadu.
Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji niezastrzezonych w ustawie
lub statucie dla innych organéw , a w szczegdlnoci:
1) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Spoétdzielni
2) zawieranie umdw o budowe lokali
3) zawieranie uméw o ustanowienie spotdzielczego wiasnosciowego prawa do lokaly,
4) zawieranie umow o przeksztatcenie spotdzielczego wtasnosciowego prawa do lokalu w
odrebng wiasnosé lokalu



5) zawieranie uméw o ustanowienie odrebnej wiasnosci lokali

6) sporzadzanie projektow plandw gospodarczych

7) prowadzenie gospodarki Spétdzielni w ramach uchwalonych plandéw i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych

8) zabezpieczenie majatku Spoétdzielni,

9) zwolywanie walnego Zgromadzenia Cztonkdw ,

10) zacigganie kredytéw bankowych i innych zobowigzan,

11) udzielanie petnomocnictw,

12) wspétdziatanie z terenowymi organami administracji paristwowej i samorzadu oraz z
organizacjami spotdzielczymi, gospodarczymi, spotecznymi i innymi,

13) Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalnoéci Radzie Nadzorczej oraz Walnemu
Zgromadzeniu Cztonkdw.

RAMOWE ZAKRESY CZYNNOSCI CZLONKOW ZARZADU.

§4

Prezes Zarzadu jest odpowiedzialny za catoksztatt dziatalnodci Spotdzielni. Do zakresu czynnosci

Prezesa Zarzgdu nalezy:

10.

15
12.

13.

Prowadzenie ogdlnej kontroli i koordynacji poszczegéinych stanowisk pracy,

Zabezpieczenie nalezytej dyscypling pracy oraz przestrzeganie zachowania przez
pracownikdw tajemnicy stuzbowej, ochrony mienia, przepiséw BHP i P. poz.,

Przygotowanie materiatéw na Zebranie Zarzadu, Rady Nadzorczej , Walne Zgromadzenie
Cztonkéw , g

Przestrzeganie wykonania uchwat Zarzadu, Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia
Czionkdw,

Przyjmowanie zazalen , skarg i wnioskéw w ramach swoich kompetencji w wyznaczonych
dniach i godzinach,

Wspotpraca i reprezentowanie Spétdzielni Mieszkaniowej przed wtadzami administracyjnymi
i spotecznymi,

Zarzgdzanie i administrowanie nieruchomosci bedacymi wiasnoscig Spétdzielni,

Prowadzenie ksigzki obiektéw oraz dokumentacji technicznej budynkow,

Zlecanie podmiotom gospodarczym wykonywania prac i robét budowlanych , wynikajgcych
rocznego planu remontéw , usuwania awarii oraz wybor wykonawcéw na prace remontowo-
budowlane , zlecanie opracowania projektéw technicznych i dokumentacji budowlanej. Przy
wyborze zlecenia przekraczajgcego kwoty 10 tys. zt kazdcrazowo uzyskiwac akceptacje R N.
Nadzorowanie eksploatacji i prac remontowo- konserwatorskich w budynkach Spétdzielni
Mieszkaniowej,

Uczestniczenie w odbiorze protokolarnym prac remontowo- budowlanych.

Opracowanie przy wspdipracy z Gtéwng Ksiegowa plandéw gospodarczo- finansowych tj.
eksploatacji, kosztéw ogélnozaktadowych, kottowni, planu prac remontowo-budowlanych
zasobdw mieszkaniowych,

Wspotpraca i nadzdr rozliczenia zuzycia dostaw zimnej wody , centralnego ogrzewania i
zuzycia cieptej wody uzytkowej,



14. Podpisywanie korespondencji , dokumentdw , oswiadczen wspdlnie z Cztonkiem Zarzadu w
imieniu Spétdzielni w sprawach pociggajgcych skutki finansowe i prawne,

15. Sporzadzanie sprawozdania Gtéwnego Urzedu Statystycznego,

16. Koordynowanie prac konserwatora i sprzgtaczek ,

V. ORGANIZACIJA PRACY ZARZADU.

§5

1. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach Zarzadu w formie uchwat . Uchwaly zapadajg po
uzyskaniu konsensusu.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sig w miare potrzeb , nie rzadziej jednak niz raz na miesiac .

3. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze wnie$¢ do porzadku obrad sprawe , ktdra jego zdaniem
wymaga decyzji Zarzadu ( kolegialnego rozstrzygniecia).

4. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykig wiekszoscig gloséw . Do waznoéci uchwat konieczna jest
obecnos¢ cztonkéw Zarzadu, w przypadku réwnej ilosci glosoéw decyduje gtos Prezesa.

5. Cztonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach wyfacznie ich
dotyczacych.

6. W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udziat z glosem doradczym przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub przedstawiciel upowazniony przez Rade Nadzorczg oraz inne zaproszone
osoby.

§6

Zarzgd obowigzany jest sktadaé Radzie Nadzorczej sprawozdanie z realizacji swych planow
gospodarczych i innych zamierzeri oraz z wykonania uchwat Rady Nadzorczej i Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.

§7

1. Oswiadczenie woli za Spétdzielnie sktadajg cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i
petnomocnik .

2. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw lub innej osobie petnomocnictwa do dokonywania
czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezacg dziatalnoscig gospodarcza Spéidzielni
lub  jej wyodrgbnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a takze petnomocnictwa do
dokonywania czynnosci okre$lonego rodzaju i czynnosci szczegéInych.

3. Udzielanie petnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem
biezgcg dziatalnoscig gospodarcza Spétdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie jednostki
wymaga uprzednio zgody Rady Nadzorczej.



§8
Posiedzenia Zarzadu sy protokotowane. Protokoty powinny zawierac : date oraz nazwiska
cztonkéw Zarzadu i innych 0s6b obecnych na posiedzeniu , porzgdek obrad, krotki przebieg
dyskusji i treéci podjetych uchwat. Protokoly z posiedzer Zarzadu podpisujg cztonkowie
Zarzgdu obecni na danym posiedzeniu.
Zarzad zobowigzany jest do prowadzenia ewidencji podjetych uchwat oraz kontroli ich
realizacji.
O posiedzeniu Zarzadu i porzadku obrad zainteresowani powinni by¢ zawiadomieni co
najmniej 2 dni przed posiedzeniem.
W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu ogdlne kierownictwo , nadzoér i kontrola
catoksztattu  biezgcej dziatalnosci Spétdzielni nalezy do Prezesa, ktory w zakresie nie
zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu podejmuje decyzje niezbedne dla wiasciwego
wykonania tych zadari .

§9
Cztonkowie Zarzadu nie mogg zajmowac sie interesami konkurencyjnymi wobec Spétdzielni, a
w szczegolnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy i cztonkowie wladz w podmiotach gospodarczych
prowadzacych dziafalno$¢ konkurencyjng wobec Spétdzielni, z wyjatkiem cztonkostwa we
wtadzach podmiotéw gospodarczych, ktérych udziatowcem lub cztonkiem jest Spoétdzielnia (
w tym przypadku wymagana jest zgoda Rady Nadzorczej).
Za dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spétdzielni uznaje sie : zatrudnienie, posiadanie
udziatow lub zasiadanie we wiadzach podmiotéw gospodarczych , ktdre wykonujg prace
,dostarczajg towary lub $wiadczq ustugi na rzecz Spétdzielni i stan ten godzi w interesy
Spotdzielni. Powyzsze postanowienie nie dotyczy udziatdw w spdtkach akeyjnych, ktérych
udzialy dopuszczone sg przez Komisje Papieréw Wartosciowych do publicznego obrotu.
Wskutek naruszenia zakazu, o ktérym mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate
0 zawieszeniu badz odwotaniu cztonka Zarzadu w petnieniu czynnosci.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje w tym celu posiedzenie Rady w terminie nie
dtuzszym jak 30 dni od dnia podjecia wiadomoéci o naruszeniu przez cztonka Zarzadu zakazu
konkurencji wobec Spatdzielni powiadamiajgc zainteresowanego.
Rada Nadzorcza moze podjgé uchwate o zawieszeniu cztonka Zarzadu na okres 30 dni w celu
zniesienia przyczyn podjecia uchwaty. Rada moze réwniez odwotaé¢ czfonka Zarzadu jezeli
jego dziatanie z przyczyn , o ktérych mowa w ust. 2 doprowadzito do strat Spotdzielni.
Po bezskutecznym uptywie terminu , o ktérym mowa w ust. 5 Przewodniczgcy zwotuje Rade
Nadzorcza w ciggu 14 dni , a Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate o odwotaniu cztonka
Zarzadu.



§ 10

1. Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub Czlonka Zarzadu czynnosci nowemu Zarzadowi lub
Cztonkowi Zarzadu nastepuje protokotem zdawczo- odbiorczym przy udziale przedstawicieli
Rady Nadzorczej Spotdzielni .

2. Protokot zdawczo- odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych do zatatwienia
spraw, akt, dokumentdéw itp. Jak rdwniez dane odzwierciedlajgce aktualny stan agent
Spotdzielni.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo- odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczace w
czynnosciach przekazywania otrzymuja :

* przekazujgcy i przejmujgcy,
* jeden egzemplarz protokotu zostaje w aktach Spéidzielni.

§11
9 : ~ |2
Niniejszy regulamin uchwalono na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu J’/{@Q{‘{DU“O’F SO oK :

Sekretarz RN Przewodniczacy RN




Uchwala Nr 3/ VII/2010

Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej
im.LLukasiewicza w Krosnie
zdnia 21.12.2010r.

W sprawie: przyjecia i zatwierdzenia Regulaminu Zarzadu.

Na podstawie § 111 pkt.23 Statutu Spotdzielni Rada Nadzorcza postanawia;

§1

Przyjac i zatwierdzi¢ Regulamin Zarzadu stanowiacy zalacznik do w/w uchwaty.
§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Zarzadowi Spéldzielni.
§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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